
Wir suchen  
Verstärkung!
Die Trifolio-M GmbH be-
schäftigt sich seit 1985 mit 
der Entwicklung, Herstellung 
und dem Vertrieb von biologi-
schen Pflanzenschutzmitteln, 
Bioziden und Pheromonen.
Aufgrund des wachsenden 
Arbeitsaufkommens bedarf es 
der weiteren Unterstützung in 
der Zulassungsabteilung.

Das Team dieser Abteilung be-
steht aktuell aus 2 Personen, 
die zudem intensiv mit einem 
Consultant zusammenarbei-
ten. Die Verantwortung dieses 
Aufgabenbereichs liegt sowohl 
in der Betreuung und dem 
Fortbestand bestehender Zu-
lassungen, als auch in der Be-  
antragung neuer Zulassungen 

Neugierig geworden?
Dann senden Sie Ihre aussage-
kräftige Bewerbung unter An-
gabe Ihres frühestmöglichen 
Einstellungstermins und Ihrer 
Gehaltsvorstellung an 

Frau Maxi Mattern  
job@trifolio-m.de  

Lernen Sie uns kennen: 
www.trifolio-m.de
 
Trifolio-M GmbH  
Dr.-Hans-Wilhelmi-Weg 1 
35633 Lahnau
Tel. 06441/20977-0 
Fax: 06441/20977-50

MITARBEITER FÜR DEN AUFGABEN-
BEREICH „ZULASSUNG“ (M/W/D)

IHRE AUFGABEN:
• Zuarbeit und Kommunikation mit Vertriebspartnern im In- und Ausland  
 (z.B. Korrektur von Packmitteltexten, Vertriebserweiterungen)
• Bearbeiten von Formalitäten: z.B. das Ausstellen wiederkehrender An-  
 forderungen (z.B. jährliche Mengenmeldung), Aktualisierung diverser   
 Datentabellen, Anpassung von Anwendungshinweisen an neue Zulas-  
 sungsbestimmungen innerhalb Europas u.ä. 
• Arbeiten mit Ergebnissen wissenschaftlicher Studien, Erfüllung formaler  
 Ansprüche in Form von Dossiers, Datenverwaltung und Datenmanagement 
• perspektivisch: Durchführen/Erstellen von Simulationen (risk assesment)      
 mit vorgegebener Software

IHR PROFIL:
• Erfahrung mit Pflanzenschutzmitteln, deren Eigenschaften und Anwendung
• Erfahrung im Umgang mit wissenschaftlichen Daten
• Erfahrung im Umgang mit Office-Software
• Spaß am Umgang mit Daten und formellen Anforderungen
• sorgfältige, gründliche und zuverlässige Arbeitsweise, Organisations-   
 und Koordinierungsfähigkeit
• Teamfähigkeit, Einsatzbereitschaft und Eigeninitiative
• sehr gute Englischkenntnisse, Kenntnisse in einer weiteren europäischen  
 Fremdsprache sind von Vorteil

DAS BIETEN WIR:
• einen Arbeitsplatz in einem motivierten und offenen Team
• eine abwechslungsreiche Tätigkeit mit Entwicklungsperspektiven
• einen Arbeitsplatz in einem innovativen, zukunftssicheren Umfeld
• eine leistungsgerechte Vergütung

Neben fachlichen Qualifikationen bringen Sie Organisationstalent und Team-
geist als Voraussetzungen für diese Tätigkeit mit. Wir suchen einen engagierten 
und hochmotivierten Mitarbeiter, mit der Fähigkeit sich sowohl in der Gruppe 
einzuordnen, als auch selbstständig mit Verantwortungsbewusstsein seine Auf-
gaben zu bearbeiten. Ihre Bereitschaft zur Einarbeitung in neue Arbeitsprozes-
se wird vorausgesetzt. Die Stelle ist vorerst befristet für ein Jahr, mit Aussicht 
auf Verlängerung.

im In- und Ausland.


